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GODZINY PLAN ZAJEC

Modut 1: Kluczowe aspekty przygotowania do wystgpienia
8:30-10:00 e Przywitanie, przedstawienie trenera i uczestnikow
e Przedstawienie sie prowadzacego i uczestnikdw (z elementami

autoprezentacji).
e Przedstawienie programu szkolenia i ustalenie zasad pracy.

PRZYGOTOWANIE WYSTAPIENIA.
1. Analiza sytuacji: po co?; do kogo?; gdzie?; co chce powiedziec - co
inni chcy ustyszeé, co powinni zapamietad.
2. Struktura wystgpienia:
e Okreslenie celu prezentac;ji,
e Przygotowanie programu,
e Uporzadkowanie tresci przemdéwienia (notatki, mapy mysli,
konspekty),
NARZEDZIA PRACY WYSTEPUJACEGO:
1. Glos
e Dykcja — ¢wiczenia praktyczne , jezykowe tamarice”
e Melodyjnos¢ gtosu, natezenia, intonacja — éw. praktyczne
e (Oddech a emisja gtosu — ¢wiczenia indywidualne z
,rozluzniania gardta”
2. Strefy dystansu
e zastosowanie w praktyce
przestrzeganie w kontakcie z innymi

10:00-10:15 Przerwa kawowa

Modut 2: Wtasciwy dobdr stéw — argumentacja vs. komunikacja
10:15-11:45 niewerbalna
1. Prawidtowe odczytywanie sygnatow niewerbalnych.
e Komunikacja niewerbalna - mowa ciata - postawa, mimika — ¢w.
analiza materiatéw zdjeciowych
e Bariery komunikacyjne — jak rozpoznaé i przeciwdziatac¢
2. Argumentacja
e Dobdr whasciwych argumentéw do odbiorcy, przekazywanej
tresci i celu wystgpienia — angazujgce ¢wiczenie budowania

Dziat ds. Gzkolen P\V
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11:45-12:15

12:15-13:45

13:45-14:00

14:00-15:30

witasciwych argumentow dla oponentdw oraz prowadzenie
dyskusji
e Prezentujacy a Audytorium — éwiczenia w dostosowaniu przekazu
komunikacyjnego do odbiorcy
Przerwa lunchowa
Modut 3: Radzenie sobie z trudnymi sytuacjami
1. JAK POKONAC TRUDNOSCI
e Klopotliwe sytuacje - jak radzi¢ sobie z atakiem bagdz presja
stuchaczy?
e Uciazliwi dyskutanci - co z nimi zrobié, co powiedzie¢, a czego nie i
dlaczego?
o "Ztosliwosé rzeczy martwych" — jak byé przygotowanym i co robi¢
2. Jak pokonaé treme? - praktyczne wskazéwki i cenne podpowiedszi.
e Szybkie metody roztadowujace stres - ¢wiczenia.
e Oddech 5/10, Indyjski, ,Kwadratowy”.
e Relaksujace westchnienie
Przerwa kawowa
Modut 4: Trening wystgpien i feedback
1. Trening wystgpien
e Zebranie dotychczasowych materiatéw sktadowych prezentacji
e Kilkuminutowe prezentacje kazdego z uczestnikéw szkolenia —
nagrywane prezentacje
2. Analiza materiatéw w grupie i informacja zwrotna dla uczestnikéw.

Dziat ds. Gzkolen P\V




